Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO

DECRETO 1752, de 28 de maio de 2013.

CRIA O COMITE DIRETOR, O GRUPO DE
SUSTENTACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS
- PMGIRS DO MUNICIPIO DE ERVAL VELHO-SC
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Walter Kleber Kucher Junior, Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuigcbes legais, em especial o que Ihe
confere o inciso XXVI do artigo 85 da Lei Organica Municipal,

Considerando o que dispde a Lei n® 12.305/2010 e o Decreto Regulamentador n°
7.404/2010, marco regulatério completo para o setor de residuos solidos e a legislacdo vigente;

Considerando a orientagdo do Guia para elaboracdo dos Planos de Gestdo de
Residuos Sélidos da Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano/Ministério do Meio
Ambiente- SRHU/MMA;

Considerando os principios, objetivos, instrumentos e diretrizes para a gestao e
gerenciamento dos residuos solidos, as responsabilidades dos geradores, do Poder Publico e
dos consumidores, bem como os instrumentos econémicos aplicaveis,

DECRETA:

Art. 1° Ficam criados o Comité Diretor, instancia de coordenacao e representacédo e o Grupo de
Sustentacado, responsavel por garantir o debate e o engajamento de todos os segmentos ao
longo do processo participativo na elaboracdo do Plano Municipal de Gestdo Integrada de
Residuos Sélidos — PMGIRS nos termos da legislacdo vigente, podendo ser editada Portaria
para regulamentar o assunto nos limites deste Decreto.

Art. 2° A designacdo do Coordenador e Responséavel Técnico do Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos Sdlidos — PMGIRS se dard mediante Portaria do Prefeito, recaindo
necessariamente sobre Técnicos e/ou Servidores Municipais.

Art. 3° O Comité Diretor devera ser formado por representantes dos principais Orgédos
envolvidos no tema. Seu carater é técnico e a atribuicdo é de formular os temas para debate,
exercendo também papel executivo nas tarefas de organizacao e viabilizacdo da infraestrutura,
com a responsabilidade de garantir, inclusive com recursos, 0 bom andamento do processo.

Art. 4° O Comité Diretor sera constituido por 8 membros, como segue:
1) Representante da Secretaria de Agricultura e Saneamento Ambiental

Gelson Claudir Lorenzetti - Titular
Uelinson Samuel Bernart - Suplente

2) Representante da Secretaria de Transportes, Obras e Servi¢cos Urbanos
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Alcindo Telles — Titular

Francisco Delmar Davoglio- Suplente
3) Representante da Secretaria de Educacédo, Cultura e Desporto

Marcia Aparecida Bulla de Sordi — Titular

Véania Recalcatti Piovesan - Suplente
4) Representante da Secretaria de Saude

Lenita Dadalt Fontana - Titular

Silvano Rodrigo Pratto - Suplente
5) Representante da Secretaria de Administracéo e Financas

Alduir Antonio Mocelin — Titular

Saulo Daniel Marin - Suplente
6) Chefe do Escritério da Epagri local

Eng° Darci Severino Galio — Titular

Roseli Parissentti Castaldelo - Suplente
7) Chefe do Escritorio da CIDASC local

Aline de Oliveira — Titular

José Angelo Bordin - Suplente

Art. 5°. O Grupo de Sustentagéo, organismo politico de participacdo social, sera formado por
representantes do setor publico e da sociedade organizada, sendo responsavel por garantir o
debate e 0 engajamento de todos os segmentos ao longo do processo participativo.

Art. 6° O Grupo de Sustentacao sera constituido por 06 (seis) membros, como segue:

1) Membro do Conselho Municipal de Politica Agricola

Membro - César Basilio Bulla ;

2) Membro do Conselho Municipal de Saude

Membro - Norberto Conte;

3) Membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Membro — Fernanda Spironelo;
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4) Membro do Conselho Municipal de Educacéo

Membro - Sandra Masson;

5) Representante do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Erval Velho
Membro — Vanessa Talita Parissenti;

Art. 7° O processo de elaboragdo do Plano Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Solidos
- PMGIRS segue a metodologia sugerida pelo Guia de Elaboragcdo dos Planos de Gestdo de
Residuos Sdlidos e o Cronograma das Atividades de Elaboracdo do PMGIRS, prevendo
Capacitacdo e Sensibilizacdo para Elaboracdo do PMGIRS, Reunido de Elaboragédo do
PMGIRS, Realizagcéo de Conferéncia Territorial concentrada, Conferéncia Setorial, Conferéncia
Tematica e por fim Conferéncia Municipal de Apresentacdo Publica e Validacdo do Plano,
reunido de acolhimento do Conselho Municipal de Politica Agricola e o encaminhamento para a
homologacgé&o por Decreto e/ou conversdo do PMGIRS em Lei Municipal.

Art. 8° O processo de elaboracdo do Plano Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos
— PMGIRS, através do Comité Diretor e Grupo de Sustentacdo, devera oferecer uma agenda de
todo o processo de construcdo do Plano, a ser pactuada com toda comunidade local, devendo
demonstrar a “participacéo cidadad”, que pressupde uma relacdo de troca entre a gestdo
municipal e a populacédo, a partir da qual se torna possivel construir um conhecimento conjunto
sobre a cidade, resultando na elaboracéo de projetos coletivos. Trata-se de criar condi¢cdes para
que se realize um intercAmbio de saberes: de um lado, os que detém um “conhecimento
técnico” sobre a realidade urbana e que estdo no Governo e, do outro lado, um “saber popular”,
fruto da vivéncia que a populacdo tem dos problemas da cidade e da sua capacidade de
apontar solucdes.

Art. 9°. Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa Catarina, em 28 de maio de
2013.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado o presente Decreto, em 28 de maio de 2013.

Alduir Antonio Mocelin
Secretario de Administracdo e Financgas.
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