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Ao(s) 6 de Setembro de 2017, às 09:34 horas, na sede da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO               , reuniram-se o Pregoeiroe sua Equipe de Apoio, designada pela(o) Decreto nº 2043/2016, para dar continuidade no Processo Licitatório nº 51/2017, Licitação nº. 31/2017- PR, na  modalidade de PREGÃO PRESENCIAL.
AQUISIÇÃO DE UNIFORMES PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

 ATA  DE  RECEBIMENTO  E  ABERTURA  DE  DOCUMENTAÇÃO  Nr.  Estiveram presentes no ato de abertura, os membros da comissão e representante(s) da(s) empresa(s) abaixo:
HARMONIZE INDUSTRIA E COMERCIO TEXTIL LTDA - EPP (1938), SAMOURA CONFECCOES LTDA - ME (5330), FIBRATOP UNIFORMES INDUSTRIA E COMERCIO TEXTIL LT (5413).Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das mesmas com os esclarecimentos e análise necessários, por ordem de entrada e, rubricadas todaa documentação atinente, tendo o seguinte parecer da comissão:- APÓS A ABERTURA DO ENVELOPE DE DOCUMENTAÇÃO E APÓS A VERIFICAÇÃO CRITERIOSA DO MESMO,  APROPONENTE VENCEDORA FOI CONSIDERADA HABILITADA.

 COMISSÃO:Nada mais havendo a constar, lavrou-se o presente termo que será assinado pelos presentes.GIZELLE FORNARIALESSANDRA TONIALDJALMO DE ANDRADE
Erval Velho,  6  de  Setembro  de  2017 - ........................................ - Pregoeiro(a) - ........................................ - EQUIPE DE APOIO - ........................................ - EQUIPE DE APOIO

 Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sessão de julgamento:JOÃO CARLOS SAMOURA - ................................................................. - RepresentanteGEAN DA SILVA MENA - ................................................................. - RepresentantePAULO JUNIOR ALVES - ................................................................. - Representante


