TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos da capacitacao
para o Conselho Tutelar a fim de instrumentalizar os profissionais que atuam para
zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e de adolescente, definidos pela Lei
8.069, de 13 de junho de 1990, SIPIA para registro e tratamento de informac¢des na
area da infancia e Juventude, além de formacéao sobre todas as mudancas de leis em
relacéo ao conselho tutelar.

A capacitacdo seré realizada Auditério da UNOESC, localizado na Secretaria de
Assisténcia Social e Habitacdo, Rua Jodo André Dadalt, Bairro Sdo Sebastido, CEP
89613-000, Erval Velho-SC; Para o colegiado composto por 05 conselheiras titulares,
sendo elas: Larissa Nunes Bussolaro, Solange Fatima Reinaldo, Luana Cardoso da
Rocha, Fabiana Aparecida de Souza e Vanessa Julia Baratieri;

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A presente contratacdo encontra seu fundamento no estudo técnico preliminar e
documento de formalizacdo de demanda. Ainda, utilizou-se a proposta apresentada
pela contratada, sua equipe técnica, e sua qualificacdo na prestacao dos servicos
objeto da capacitacdo a ser prestada.

Os membros do conselho tutelar sdo de extrema importancia na promocao, defesa e
protecdo das criancas e adolescentes, conforme previsto no artigo 88-ECA, incisos
VIII e IX. Ao entendimento do CONANDA, no sentido de que deve ser considerado
obrigatoério o uso do SIPIA-CT pelos Conselhos Tutelares. Visto que é imprescindivel
gue o 6rgao colete e gere dados e registros fidedignos do trabalho desenvolvido, ndo
apenas para a transparéncia de sua atuacdo, mas para a correta identificacdo de
pontos precarios na protecdo dos direitos das criancas e dos adolescentes dos
Municipios, bem como para a formulagdo de politicas publicas condizentes com a
realidade local. Assim, a capacitacdo se torna de fundamental importancia,
especialmente pelo fato de ter iniciado novos conselheiros eleitos para os anos 2024-
2028;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO
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A prestacdo de capacitagdo aos servidores abaixo relacionados, os quais compde o
Conselho tutelar e a assisténcia Social. Os servi¢cos deverao ser prestado na sede da
assisténcia social do Municipio, com fornecimento de material e recursos humanos
necessarios ao pelo cumprimento do objeto. Como citado no item 5, o colegiado é
composto por 05 conselheiras titulares, sendo elas: Larissa Nunes Bussolaro, Solange
Fatima Reinaldo, Luana Cardoso da Rocha, Fabiana Aparecida de Souza e Vanessa

Julia Baratieri.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa proponente deverd comprovar expertise no objeto a qual concorrerd,
apresentanto os seguintes documentos/declaracoes:

HABILITACAO JURIDICA

Qualquer documento que comprove sua existéncia juridica, conforme artigo 66 da Lei
Federal n® 14.133/2021, como, por exemplo:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor (0 consolidado ou
acompanhado de todas as alteragbes), devidamente registrado em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acbes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

d) Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Inscrigcdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

Regularidade perante a Fazenda Federal,

Regularidade perante a Fazenda Estadual;

Regularidade perante a Fazenda Municipal, relativa ao Municipio da sede do licitante;
Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento

dos encargos sociais instituidos por lei;
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Regularidade perante a Justica do Trabalho (certiddo negativa de débitos
trabalhistas);

Certidao Negativa de Débitos emitida pelo Municipio de Erval Velho/SC (essa certidao
pode ser emitida através da Internet, pelo site do  municipio

(www.ervalvelho.sc.gov.br), no link: “Servigos — Cidad&o — CND Online” (Quando néo
for possivel a emisséo da presente certiddo nos casos em que a licitante nao
possui cadastro junto a municipalidade, por exemplo, a pregoeira podera
consultar junto ao setor tributario e, ndo havendo débitos, habilitar a licitante no
tocante ao presente item).

Todos os documentos neste tépico mencionados deverdo ser apresentados na
forma previstana Lei 14.133/2021, essencialmente em seu artigo 68, ou naquelas
legislacdes por ela referenciadas.

HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA (art. 69 da Lei n® 14.133/2021):
Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou do domicilio do empresario individual.
DECLARACOES COMPLEMENTARES
A proponente deverda DECLARAR em documento Unico (conforme modelo Anexo
11):

a) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

b) N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5°
da Constituicdo Federal,

c) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma nao foi
declarada inidénea por Ato do Poder Publico Municipal, ou que esteja temporariamente
impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administragédo Publica de Luzerna
ou quaisquer de seus Orgaos descentralizados (inciso Il e IV do art. 156 da Lei

14.133/2021);

e) Nao possui funcionario publico no quadro societario da empresa;
f) Estd adequada a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) — Lei n° 13.709/2018;
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g) Conhece na integra o Edital, esta ciente e concorda com as condi¢des impostas nele
€ em seus anexos, ao passo que se submete as condi¢cbes nele estabelecidas, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

h) Atende aos requisitos de habilitacéo, e o declarante respondera pela veracidade das
informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°® 14.133/2021).

i) DECLARA que o célculo do valor da contratacdo considera taxa de risco compativel
com o objeto da licitagdo e com os riscos atribuidos ao contratado.

j) DECLARA, para os devidos fins de direito e nos termos da lei, que seréo
rigorosamente observadas as normas contidas na Lei Geral de Protecdo aos Dados
(LGPD), Lei n® 13.709/2018, utilizando-se dos dados e informacgdes coletadas e
liberadas pela entidade para a finalidade prevista no artigo 7°, itens Il e V,
exclusivamente quando necessarios para a fiel execucdo dos servicos objetos deste
procedimento licitatério, realizando seu descarte seguro (eliminacéo) ou conservacao,

na forma do artigo 16, item Il da referida LGPD.

5. GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133/2021, e as partes responderdo pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

O fiscal do contrato anotara todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados, informando a seus superiores, em tempo habil para a adocao de
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

O contratado fica obrigado a corrigir, reparar, remover, ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais/equipamentos
nela empregados.

O contratado também fica responsavel pelos danos causados diretamente a

administragdo ou a terceiros, em razdo da execugdo do contrato. Somente o
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contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execugéo do contrato.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
A selegdo da contratada Ressignifcar Desenvolvimento Profissional se deu em razéo
a capacidade técnica.

7. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

Item | Descricao/ Tipo de item | Quantidade | Preco de
Especificagao * referéncia
1 Contratacdo de  empresa | Servico 44h R$ 4.125,00

especializada para prestacéo
de servicos de capacitacao da
equipe do Conselho Tutelar, a
fim de instrumentalizar os
profissionais que atuam para
zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianca e de
adolescente, definidos pela lei
8.069, de 13 de junho de 1990,
SIPIA  para registro e
tratamento de informagdes na
area da infancia e Juventude,
além de formacédo sobre todas
as mudancas de leis em
relacdo ao conselho tutelar; -
PUBLICO ALVO: Profissionais

do Conselho Tutelar do

Municipio de Erval Velho.

8. MODALIDADE DE CONTRATACAO

Para a eventual contratagdo, sera utilizado a modalidade inexigibilidade de licita¢éo.
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Apés contratacdo, serd cumprido um cronograma, da seguinte forma:

Conteldo

Carga Horéria

Moédulo | -Direito da Crianca e do Adolescente. Sistema de Garantia de
Direitos. A acdo articulada dos 6rgdos do sistema. Politica de
Atendimento e Protecao Integral & Crianca e ao Adolescente. Sistema de
Justica: o papel das delegacias, Ministério Publico e Vara da Infancia e
Juventude. Direito & educacgdo: Educacé@o Infantil, Fundamental e
Educacao Especializada.

Direito & Saude: Os procedimentos da politica de saude para criancas e
adolescentes. Direito a convivéncia familiar e comunitaria: familia
acolhedora e acolhimento institucional. Temas transversais.

08 horas - Presencial

Moédulo Il -O Conselho Tutelar e sua integracdo no Sistema Unico de
Assisténcia Social: Protecédo Socioassistencial a criangas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade ou violacdo de direitos. Atendimento
socioassistencial a criancas e adolescentes na protecdo social basica.
Atendimento socioassistencial a criancas e adolescentes na protecéo
social especial. Conhecendo a rede de atendimento.

08 horas - Presencial

Médulo Il -O Conselho Tutelar: Conceito, Caracteristicas, Atribuicdes e
Responsabilidades. Deveres Funcionais. Atendimentos e
Encaminhamentos. Medidas de Protecdo. Medidas aos Pais ou
Responsaveis. Organizacdo interna. Planejamentos. Controle e
Avaliacdo. Colegiado. Regimento Interno. Rotinas e Competéncias.
Orcamento Publico. Relacdo com o Sistema de Justica. Acesso a Justica.
Organizacao do Trabalho. Estudos de Questdes praticas: Recebendo a
dendncia. O sigilo. Diferenca entre encaminhar e requisitar.
Planejamento interno. Construindo os oficios. Metodologia em producéo
de relatorios.

08 horas - Presencial

Médulo IV -SIPIA: O que é o SIPIA. A importancia da alimentacao do
SIPIA CT (exposicdo de dados e debate). Identificacdo da Rede de
Atendimento e do Fluxo de Atendimento (para alimentar o Sistema é
necessario saber para onde ira encaminhar os casos e se 0 SGD esta
ativo). Cadastro do Sistema de Garantia de Direitos (SGD) no sistema.
Direitos Fundamentais e direitos violados (onde encontra-los dentro do
sistema). SIPIA CT: Passo a passo da alimentacao. Oficina: Manuseando
0 SIPIA CT (cada conselheiro ird cadastrar um ou mais casos reais no
sistema com a mediacdo da profissional). Oficina: Manuseando o SIPIA
CT (cada conselheiro ira cadastrar um ou mais casos reais no sistema
com a mediacao da profissional).

16 horas - Presencial

04 horas: atividade

ciga.corjsorciociga.gov.br/#/documento/ab477d1c-acOc-4fae-94cf-d4222d589289.

virtual (on-line e ao viv@
apo6s aproximadamented
més de alimentagdo do ¢

Sistema SIPIA, os

Conselheiros Tutelare

terdo o momento de
esclarecimentos de
davidas.
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10. PRAZO PARA CONTRATACAO

O prazo de vigéncia sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, a critério da

Administracéo, desde que comprovado 0 preco vantajoso.

11. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O contratante realizara o pagamento em até 30 (trinta) dias contados da apresentacao

do documento fiscal correspondente.
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O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, creditada na conta corrente
da contratada.

A nota fiscal sera emitida pela contratada apés o recebimento definitivo dos bens e
em inteira conformidade com as exigéncias legais, especialmente as de natureza
fiscal, acrescida das seguintes informacdes:

a) indicacdo do numero do contrato;

b) indicac&o do objeto do contrato;

c) destaque, conforme regulacdo especifica, das reten¢bes incidentes sobre o
faturamento, (ISS, INSS, IRRF e outros), se houver,;

d) conta bancéria, conforme indicado pela contratada na nota fiscal.

A nota fiscal devera ser emitida com o Imposto de Renda retido na fonte, conforme
tabela de retencéo constante no Anexo | da Instru¢cdo Normativa da Receita Federal
do Brasil n°® 1.234 de 2012 e suas alteracdes posteriores. Cabe a contratada o
destaque deste imposto no corpo das notas fiscais. As pessoas juridicas amparadas
por isencdo, ndo incidéncia ou aliquota zero devem informar essa condi¢cdo no
documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se ndo o fizerem,
sujeitarem-se a retencdo do IR e das contribui¢cdes sobre o valor total do documento
fiscal, no percentual total correspondente a natureza do bem ou servico. Havendo erro
no documento de cobranca ou outra circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que a contratada providencie as
medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer énus a
contratante.

Deverdo ser apresentados pela contratada com a nota fiscal, podendo acarretar
possivel atraso no pagamento na pendéncia de qualquer uma das situacfes abaixo
especificadas, sem que isso gere direito a alteracdo de precos ou compensacao
financeira:

a) apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao;

b) apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos junto aos Governos Estadual e
Municipal, inclusive com o Municipio de Erval Velho/SC;

c) apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
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O contratante fara a retencdo, com repasse ao Orgéo Arrecadador, de qualquer tributo
ou contribuicdo determinada por legislacdo especifica, sendo que a contratante se

reserva o direito de efetua-la ou ndo nos casos em que for facultativo.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA

A projecao da despesa para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacéo
orcamentaria proprias, consignada no orcamento municipal para o exercicio corrente,
na seguinte rubrica:

ORGAO 02.001 — GABINETE DO PREFEITO E VICE/GABINETE DO PREFEITO E
VICE

PROJ/ATIV — 2.032 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

5 — 3.3.90.00.00.00.00.00 — 1.500.0000.0000.00 — RECURSOS DO TESOURO -
ORDINARIOS

13. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

A fiscalizacéo ficara a cargo do(a) servidor(a) Franciela Rita Davoglio, Presidente do
CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

14. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

A licitante ou a contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infracdes:

| - dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracgéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;
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VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagcdo ou a execug¢ao do contrato;

IX - fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execucgéao do contrato;

X - comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sanc¢des:
| - adverténcia;

Il - multa;

[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8 1° Na aplicagéo das sanc¢des serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgaos de controle.

8§ 2° A sancao prevista no inciso |, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa de prevista no inciso | do caput do art. 155
da Lei 14.133/21, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

§ 3° A sancéo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada
na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado
com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.

8§ 4° A sancgéo prevista no inciso lll, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21sera aplicada
ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e
VIl do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando nao se justificar a imposicéo de

penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
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Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo,
pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

8§ 5° A sancéo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera
aplicada ao responsavel pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos VIlI, 1X,
X, XI e XIl do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos Il, 1, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo
que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave que a sangao prevista no § 4°
do art. 156, da Lei 14.133/21, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8 6° A sancdo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera
precedida de analise juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgao
do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de secretario municipal.

§ 7° As sancg0es previstas nos incisos I, Il e IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput do referido
artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

8 9° A aplicacdo das sancdes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 néo
exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacédo integral do dano causado a
Administragdo Publica.

Na aplicacdo da sancédo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21,
sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimagao.

A aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 da Lei
14.133/21 dependera da instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser
conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8§ 1° Na hipétese de deferimento de pedido de producgéo de novas provas ou de juntada

de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
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apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data da
intimacao.

§ 2° Serdo indeferidas pela comisséo, mediante deciséo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

8 3° A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracéo, e sera:

| - interrompida pela instauracéo do processo de responsabilizacdo a que se refere o
caput do artigo 158 da Lei 14.133/21;

Il - suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de 1°
de agosto de 2013;

Il - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracao
administrativa.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis
de licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na
Lei 14.133/21 ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa
do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

O Poderes Executivo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢cdes
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo federal.

O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitara o contratado a multa de mora,

na forma prevista em edital ou em contrato.
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A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada
de outras sanc0des previstas na Lei 14.133/21.

E admitida a reabilitagdio do licitante ou contratado perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparacgéo integral do dano causado a Administracéo Publica;

Il - pagamento da multa;

[l - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade,
no caso de declaracéo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

A sancéo pelas infracbes previstas nos incisos VIl e XII do caput do art. 155 da Lei
14.133/21 exigira, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a

implantac&o ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

Erval Velho/SC, 29 de abril de 2024.

Larissa Nunes Bussolaro

Coordenador do Colegiado do Municipio de Erval Velho
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