Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO

MUNICIPIO DE
ERVAL VELHO-SC

PORTARIA 4110 de 05 de outubro de 2021.

NOMEIA COMISSAO, INSTAURA
PROCESSO ADMINISTRATIVO — PAD E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Severino Jaime Schmidt, Prefeito Municipal de
Erval Velho — Santa Catarina no uso das
atribuicbes que |Ihe sdo conferidas por Lei,
especialmente no artigo 85, inciso XXVI e
artigo 115, inciso Il, alinea “c”e alinea “f’, todos
da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que a servidora lvonete da Aparecida Ferreira — CPF
n° 824.485.749-87, ocupante do cargo efetivo de Agente de Servicos Gerais,
matricula n® 861, encontra-se ausente do servico de forma ininterrupta desde 02
de fevereiro de 2018, quando teve alta do beneficio previdenciario n°
6196771691, conforme informacdo repassada pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social;

CONSIDERANDO que a conduta narrada caracteriza, em tese, abandono
de cargo, previsto no art. 13, § 2° da Lei Complementar n° 039/2013, consistente
na auséncia do servidor ao servico por periodo superior a 30 (trinta) dias
consecutivos;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n° 012/2021 elaborado pela
Assessoria Juridica, em 17 de junho de 2021, o qual recomenda a apuracédo de
possivel abandono de cargo, adotando o procedimento sumario, em relacao ao
caso da servidora Ivonete da Aparecida Ferreira, tendo em vista sua auséncia
injustificada ao trabalho por mais de trés anos.

A fim de preservar a seguranca juridica e os demais principios
constitucionais e administrativos em favor do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar
(PAD) — procedimento sumario — com fundamento no artigo 12, inciso Il, da Lei
Complementar n°® 039, de 14 de janeiro de 2013, em desfavor da servidora
publica municipal Ivonete da Aparecida Ferreira, brasileira, solteira, inscrita no
CPF sob n° 824.485.749-87, portadora do RG n° 3156430, Portaria de
Nomeacéo n° 2559, de 12 de janeiro de 2012, para o cargo de provimento efetivo
de Agente de Servicos Gerais, nivel 001 — A, do Quadro de Pessoal do Municipio
de Erval Velho.

Art. 2° - Designar os servidores publicos municipais a
seguir relacionados para compor a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar para a finalidade do artigo 1°, sendo respectivamente:
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Rua Nereu Ramos, n® 204 Fone/Fax: (0**49) 3542.1222
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a) Daniela Foiatto
Cargo/funcédo: Psicéloga
Mat. n° 859
Presidente

b) Vania Recalcatti Piovesan
Cargo/funcéo: Professora
Mat. n® 1.009 e 1.201
Secretéria

c) Silvia Leticia Correa
Cargo/fungéo: Odontéloga
Mat. n® 605
Membro

81° A comissdo poderd solicitar auxilio de qualquer
departamento da Prefeitura e, se necessario, auxilio externo.

§2° Os trabalhos da Comisséo terédo preponderancia sobre
quaisquer outros trabalhos executados pelos servidores.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 dias prorrogaveis por
igual prazo mediante justificativa fundamentada, para conclusdo do presente
Processo Administrativo — PAD, com apresentacdo de relatério circunstanciado
sobre o apurado.

Art. 4° - Os trabalhos deveréo iniciar-se no prazo de trés
dias a contar da publicacdo da presente portaria e deverdo obedecer
rigorosamente as disposicdes aplicaveis da Lei Complementar n° 039 de 14 de
janeiro de 2013.

Art. 5°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 05
de outubro de 2021.

Severino Jaime Schmidt
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

Davisson Garcia Westphal
Secretario de Administragédo e Finangas
E-mail: administracao@ervalvelho.sc.gov.br
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