TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

A presente licitagcdo tem por objetivo a aquisicdo de uniformes para o atletas do Grupo
da Terceira Idade, conforme descricdes constantes no anexo |. Material necessario
para participagéo dos idosos nos JIIDO — Jogos para Integragao dos ldosos, realizado

pela AMMOC - fase municipal e regional.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

Considerando a importancia destes itens para melhor identificar os representantes do
municipio em jogos de terceira idade, visto que o praticar atividades diversas o0s idosos
adquiriram inumeros beneficios como podemos citar melhoria no convivio social,
autonomia e conforto nas realizacdo de atividades diarias; aumento da massa
muscular e éssea; aumento da atencdo, memoria e percepcao; reducao de doencas;
diminuicao do risco de depressao e ansiedade dentre outros; O JIIDO € promovido
anualmente, que tém como objetivo principal a interacdo social do idoso e a melhoria
da sua qualidade de vida, a partir da pratica esportiva e recreativa, contribuindo para
melhoria do bem estar fisico e mental. Outro objetivo é oportunizar atividades fisicas
e esportes para a populacao de Terceira Idade, contribuindo para a melhora qualidade
de vida dos participantes. Mais do que apontar um campedo em cada um das
modalidades, os jogos foram criados para atender ao segmento dos idosos, dando
aos senhores e senhoras que ja viveram tanto, uma oportunidade de participacao
mais ativa, proporcionando uma atividade saudavel e facilitando convivio social das

pessoas com mais de 60 anos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

Aquisicdo necessaria para estimular as acdes esportivas para os idosos do Municipio
de Erval Velho, dando incentivo a participagdao dos mesmos aos eventos e jogos da
terceira idade promovidos em nivel Municipal, Regional, Estadual e Nacional. Visto
que estes jogos promovem diversas modalidades, sendo elas: arremesso de
basquete, bocha, boldo 23, canastra, chute a gol, Domind, Escopé&o, Quatrilho,
Sinuca, trés sete, trilha, truco e voleibol.

A participacdo em jogos mentais é importante para a saude mental e fisica dos idosos,

pois pode trazer varios beneficios, como: Estimulacéo cognitiva, Reducao do risco de
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deméncia, Melhora da qualidade de vida, Interacdo social, proporcionando apoio
emocional e social, que sao essenciais para uma vida equilibrada na terceira idade.
Juntamente a participacdo em jogos que proporcionam pratica de atividade fisica em
idades mais avancadas pode melhorar as habilidades de socializacdo, aumentar a
energia, a disposicdo, a autonomia, a capacidade para se movimentar e a

independéncia para realizar as atividades do dia a dia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Apés andlise e pesquisa no Portal de Contratacdes Publicas, identificando assim
produtos de qualidade e preco de mercado, serd realizado uma licitacdo na
modalidade de pregao eletrénico. Com total de 100 unidades (dentre feminina e
masculina) do item camiseta para compor um uniforme ao grupo de idosos aos quais

representam o municipio em todas as etapas do JIIDO.

5. MODELO DE EXECUCAO

| — Das Condicbes de Entrega — Os produtos deverdo ser entregues na Prefeitura
Municipal de Erval Velho na quantidade solicitada, e que devera ocorrer em até 15
dias consecutivos apés a solicitacdo feita pela Secretaria, oportunidade que serao
conferidos a quantidade e qualidade dos produtos.

Il — Da garantia do Produtos - Os produtos adquiridos deverao ter garantia contra
defeitos de fabricacdo de 90 dias, devendo o fornecedor, em caso de alguma peca

apresentar vicios, substituir o item em no maximo 72 horas.

6. GESTAO DO CONTRATO

Gestora: Secretaria de Assisténcia Social e Habitacdo do Municipio de Erval
Velho/SC: Diana Andolfatto.

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicacgfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execucédo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados.

6.7. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucao do contrato, e ndo excluira nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.
6.8. Somente o0 contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

6.8.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e
nado podera onerar o objeto do contrato.

6.8.2. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
regularidade fiscal da empresa.

6.9. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato, determinando o que for necessério para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados.

6.9.1. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

6.10. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢gbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.10.1 Caso ocorram descumprimento das obrigacées contratuais, o fiscal

administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema,
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reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

6.11. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugcdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

6.11.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

6.11.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

6.11.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacédo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execugao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes.

6.11.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.12. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou prorrogagao contratual.

6.13. O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas

a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administrag&o.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
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7.1. HABILITACAO JURIDICA

7.1.1. Qualquer documento que comprove sua existéncia juridica, conforme artigo 66
da Lei Federal n°® 14.133/2021, como, por exemplo:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor (o consolidado ou
acompanhado de todas as alteragbes), devidamente registrado em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acbes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Inscrigao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

d) Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido

pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.2.1. Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.2.2. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

7.2.3. Regularidade perante a Fazenda Federal;

7.2.4. Regularidade perante a Fazenda Estadual,

7.2.5. Regularidade perante a Fazenda Municipal, relativa ao Municipio da sede do
licitante;

7.2.6. Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

7.2.7.Regularidade perante a Justica do Trabalho (certiddo negativa de deébitos
trabalhistas);

7.2.8. Certiddo Negativa de Débitos emitida pelo Municipio de Erval Velho/SC ( essa
certiddo pode ser emitida através da Internet, pelo site do municipio
(www.ervalvelho.sc.gov.br), no link: “Servigos — Cidad&do — CND Online” (Quando nao
for possivel a emissao da presente certiddo nos casos em que a licitante ndo possui
cadastro junto a municipalidade, por exemplo, a pregoeira podera consultar junto ao
setor tributario e, ndo havendo débitos, habilitar a licitante no tocante ao presente

item).
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7.2.9. Todos os documentos neste topico mencionados deverdo ser apresentados na
forma prevista na Lei 14.133/2021, essencialmente em seu artigo 68, ou naquelas

legislacdes por ela referenciadas.

7.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA (art. 69 da Lei n° 14.133/2021):
7.3.1. Certidao negativa de faléncia, recuperacéao judicial ou extrajudicial, expedida

pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou do domicilio do empresario individual.

7.4. DECLARAQ()ES COMPLEMENTARES

7.4.1 A proponente deverd& DECLARAR em documento Unico (conforme modelo
Anexo do edtal):

a) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constitui¢ao;

b) N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso
[l do art. 5° da Constituicdo Federal,;

c) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
d) Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma nao foi
declarada inidbnea por Ato do Poder Pudblico Municipal, ou que esteja
temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administragéo
Publica de Erval Velho ou quaisquer de seus érgaos descentralizados (inciso Ill e IV
do art. 156 da Lei 14.133/2021);

e) Nao possui funcionario publico no quadro societario da empresa,

f) Esta adequada a Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD) — Lei n°® 13.709/2018;

g) Conhece na integra o Edital, esta ciente e concorda com as condi¢cdes impostas
nele e em seus anexos, ao passo que se submete as condi¢des nele estabelecidas,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcdo definidos no instrumento

convocatorio;
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h) Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade
das informacg0des prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

i) DECLARA gue o calculo do valor da contratacédo considera taxa de risco compativel
com o objeto da licitagdo e com os riscos atribuidos ao contratado.

j) DECLARA que, durante a execucédo contratual cumprird as normas de protecdo ao
trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no trabalho.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
A contratacdo estimada € de R$ 4.530,00 (Quatro mil, quinhentos e trinta reais).

9. MODALIDADE DE CONTRATACAO
Para a eventual contratacdo, sera utilizado a modalidade pregao, sistema de registro

de precos.

10. PRAZO DE EXECUCAO

Os produtos deverdo ser entregues na Prefeitura Municipal de Erval Velho na
quantidade solicitada, e que devera ocorrer em até 15 dias consecutivos apés a
solicitacdo feita pela Secretaria, oportunidade que serdo conferidos a quantidade e

qualidade dos produtos.

11. PRAZO PARA CONTRATACAO
O prazo de vigéncia serd de 1 (um) ano e poderd ser prorrogado, a critério da
Administracéo, desde que comprovado 0 preco vantajoso.

12. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O contratante realizara o pagamento em até 30 (trinta) dias contados da apresentacao
do documento fiscal correspondente.

O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente
da contratada.

A nota fiscal sera emitida pela contratada apés o recebimento definitivo dos bens e
em inteira conformidade com as exigéncias legais, especialmente as de natureza
fiscal, acrescida das seguintes informacdes:

a) indicacdo do numero do contrato;

b) indicac&o do objeto do contrato;
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c) destaque, conforme regulacdo especifica, das retencbes incidentes sobre o
faturamento, (ISS, INSS, IRRF e outros), se houver;

d) conta bancaria, conforme indicado pela contratada na nota fiscal.

A nota fiscal devera ser emitida com o Imposto de Renda retido na fonte, conforme
tabela de retengcéo constante no Anexo | da Instrugcdo Normativa da Receita Federal
do Brasil n°® 1.234 de 2012 e suas alteracdes posteriores. Cabe a contratada o
destaque deste imposto no corpo das notas fiscais. As pessoas juridicas amparadas
por isencdo, ndo incidéncia ou aliquota zero devem informar essa condicdo no
documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se n&o o fizerem,
sujeitarem-se a retencdo do IR e das contribui¢cdes sobre o valor total do documento
fiscal, no percentual total correspondente a natureza do bem ou servi¢co. Havendo erro
no documento de cobranca ou outra circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficard com o pagamento pendente até que a contratada providencie as
medidas saneadoras necessdrias, nao ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus a
contratante.

Deverdo ser apresentados pela contratada com a nota fiscal, podendo acarretar
possivel atraso no pagamento na pendéncia de qualquer uma das situacdes abaixo
especificadas, sem que isso gere direito a alteracdo de precos ou compensacao
financeira:

a) apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos junto aos Governos Estadual e
Municipal, inclusive com o Municipio de Erval Velho/SC;

c) apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

O contratante fara a retencdo, com repasse ao Orgéo Arrecadador, de qualquer tributo
ou contribuicdo determinada por legislacdo especifica, sendo que a contratante se

reserva o direito de efetua-la ou ndo nos casos em que for facultativo.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

A projecao da despesa para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacéo
or¢camentaria proprias, consignada no orgamento municipal para o exercicio corrente,
na seguinte rubrica:

ORGAO: 13.001 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
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PROJETO ATIVIDADE 2063 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
101 - 3.3.90.00.00.00.00.00 — RECURSOS DO TESOURO - ORDINARIOS

14. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

A fiscalizacao ficara a cargo do(a) servidor(a) Anabel Filippin, Diretora de Assisténcia
Social e Habitagéo.

A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

15. DAS PENALIDADES E SANQ@ES ADMINISTRATIVAS

A licitante ou a contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infracdes:

| - dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucdao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execug¢ao do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execug¢éao do contrato;

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sanc¢oes:
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| - adverténcia;
Il - multa;
[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicacao das sang¢0Oes seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacdes dos 6rgaos de controle.

8§ 2° A sancao prevista no inciso |, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa de prevista no inciso | do caput do art. 155

da Lei 14.133/21, quando ndo se justificar a imposicédo de penalidade mais grave.

§ 3° A sancéo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada
na forma do edital ou do contrato, ndo poderé ser inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado
com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracbes

administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.

8§ 4° A sancgéo prevista no inciso lll, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21seré& aplicada
ao responsavel pelas infracBes administrativas previstas nos incisos Il, IlI, IV, V, Vl e
VII do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando nao se justificar a imposicédo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo,

pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

8 5% A sancao prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera
aplicada ao responsavel pelas infrag6es administrativas previstas nos incisos VIII, 1X,
X, XI e XII do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infragdes

administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo
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que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao prevista no § 4°
do art. 156, da Lei 14.133/21, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo

minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8 6° A sancdo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seréa
precedida de analise juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgao

do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de secretario municipal.

§ 7° As sancg0es previstas nos incisos I, Il e IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput do referido

artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente.

8§ 9° A aplicacdo das sancgdes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 nao
exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a

Administracdo Publica.

Na aplicacédo da sancédo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21,
sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da

data de sua intimacao.

A aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 da Lei
14.133/21 dependera da instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser
conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8§ 1° Na hipétese de deferimento de pedido de producgéo de novas provas ou de juntada

de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
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apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data da
intimacao.

§ 2° Serdo indeferidas pela comisséo, mediante decisédo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

8 3° A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracéo, e sera:

| - interrompida pela instauracéo do processo de responsabilizacdo a que se refere o
caput do artigo 158 da Lei 14.133/21;

Il - suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de 1°
de agosto de 2013;

Il - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracgéo

administrativa.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos na
Lei 14.133/21 ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa
do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

O Poderes Executivo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo federal.

O atraso injustificado na execucéo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora,

na forma prevista em edital ou em contrato.
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A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada
de outras sanc0des previstas na Lei 14.133/21.

E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparacgéo integral do dano causado a Administracéo Publica;

Il - pagamento da multa;

[l - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade,
no caso de declaracéo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

A sancéo pelas infracbes previstas nos incisos VIl e XII do caput do art. 155 da Lei
14.133/21 exigira, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a

implantac&o ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

Erval Velho/SC, 18 de setembro de 2024.

Diana Andolfatto

Secretaria de Assisténcia Social e Habitacao
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