‘ Estado de Santa Catarina
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EDITAL N° 014/2023, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
FOMENTO DE ACOES CULTURAIS NO
MUNICIPIO DE ERVAL VELHO APOIO AREAS
ECONOMIA CRIATIVA E DE ECONOMIA
SOLIDARIA PELA SECRETARIA DE EDUCACAO
CULTURA E DESPORTO.

1. DO PREAMBULO

1.1 O Municipio de Erval Velho, por meio da Secretaria de Educacdo Cultura e
Desporto , estabelece e divulga as normas do Edital de Chamamento Publico para
Submissdo de Propostas pelos Espacos Artisticos e Culturais compreendendo
aqueles organizados e mantidos por pessoas fisicas, pessoas juridicas com ou sem
fins lucrativos, coletivos ou grupos culturais e artisticos auto declaratérios, que sejam
dedicados a realizar atividades artisticas e culturais, respeitando aos principios da
transparéncia, isonomia, legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade,
eficiéncia e acesso a inscricdo, atendendo as especificidades de cada acdo e do
publico-alvo, com garantia da exceléncia no servico publico.

1.2 O presente Chamamento Publico e suas possiveis contratacdes atende ao inciso

V do artigo 23 e Artigo 215 da Constituicdo Federal de 1988, Decreto n° 11.453 de
23 de marco de 2023, o qual visam a execucdo da Lei Complementar n°® 195 de 08
de julho de 2022, devidamente regulamentada pelo Decreto n° 11.525 de 11 de maio
de 2023, que dispbe de acdes emergenciais direcionadas ao setor cultural a serem
adotadas em decorréncia dos efeitos econdmicos e sociais da pandemia da Covid-
19.

1.3 Entende-se a necessidade em realizar o presente Chamamento Publico para
fomento do setor cultural, tendo em vista a parceria futura pretendida que visa
atender aos direitos, responsabilidades e obrigacdes decorrentes de relacédo juridica
estabelecida formalmente entre a Administracdo Publica, pessoas fisicas e espacos
artisticos e culturais, com ou sem fins lucrativos, coletivos ou grupos culturais e
artisticos auto declaratérios, em regime de mutua cooperagédo, para a consecucao
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividade ou
de projeto expresso em Plano de Trabalho.

1.4 Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagéo,
desconcentracao, descentralizac&o e regionalizacao do investimento cultural, com a
implementacdo de acdes que oferecerdo medidas de acessibilidade fisica, atitudinal,
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comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do
Objeto.

2. DO OBJETO

2.1 O presente Edital de Chamamento Publico possui como finalidade realizar o
credenciamento e habilitacdo de espacgos dedicados a realizacdo de atividades
artisticas e culturais no municipio de Erval Velho , que compreende aquelas
organizadas e mantidas por pessoas classificadas como Pessoa Fisica,
Microempreendedor Individual, Empreendedor Individual, Pessoas Juridicas
com ou sem Fins Lucrativos (Organizacdes da Sociedade Civil), Coletivos ou
Grupos Culturais auto declaratérios, que atendem integralmente aos requisitos
e exigéncias da Lei Complementar n° 195 de 08 de julho de 2022,
regulamentada pelo Decreto n° 11.525 de 11 de maio de 2023, que possam
receber o0s recursos, com O intuito amenizar o impacto das restricbes ora
estabelecidas que imp0s medidas administrativas de prevengdo para evitar o
contagio e proliferacdo do novo Coronavirus (COVID19), o qual determinou-se o
fechamento de espacos culturais publicos e privados, interferindo diretamente na
garantia do direito a cultura para toda a populacéo.

2.2 Considerando que os direitos culturais sdo fundamentais e estdo protegidos pelo
Artigo n® 215 da Constituicio Federal de 1988 e direitos humanos
internacionalmente reconhecidos pela Declaracdo Universal dos Direitos Humanos,
gue estabelece, em seu Artigo n° 27, que todo ser humano tem o direito de participar
da vida cultural da comunidade e de fruir das artes, o Chamamento Publico € uma
das etapas do processo que visara a garantia ao acesso continuado da populacéo a
arte e a cultura.

2.3 Sendo assim, o Chamamento Publico tem funcédo social e econémica no fomento
a arte, criatividade e cultura, considerando o grau elevado de informalidade do setor
e dos trabalhadores da cultura, assumindo um papel na permanéncia de atividades
culturais promovidas pelos atores e fazedores artisticos do municipio de Erval Velho,
e neste aspecto, visa exclusivamente ao cumprimento da Lei Complementar n° 195
de 08 de julho de 2022, proporcionando o acesso ao subsidio emergencial previsto
no item Il — Demais areas culturais, do Artigo n°® 2 do Decreto n° 11.525 de 11 de
maio de 2023.

2.4 Dessa maneira, o fomento a selecdo e a realizacdo de acgbes culturais e
artisticas contribuem para o incremento da economia artistica, criativa, cultural e
solidaria no Municipio e para a garantia do acesso continuado a cultura
reconhecendo-a como um direito fundamental do cidadao.
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3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderéo participar:

3.1.1 Pessoa Fisica, maior de 18 anos, residente e domiciliada no Municipio de Erval
Velho;

3.1.2 Microempreendedor Individual (MEI), Empreendedor Individual (El) cuja
finalidade estatutaria esteja contemplado arte e cultura, com sede devidamente
registrada no Municipio de Erval Velho;

3.1.3 Pessoa Juridica de direito privado, com ou sem fins lucrativos, cuja finalidade
estatutaria esteja contemplada arte e cultura, com sede devidamente registrada no
Municipio de Erval Velho;

3.1.4 Coletivo ou Grupo Cultural e Artistico ndo constituido como Pessoa Juridica de
direito Privado, desde que representado por responsavel Legal Pessoa Fisica, maior
de 18 anos, residente e domiciliada no Municipio de Erval Velho, designada como
auto declaratoria;

3.1.5 Os participantes enquadrados nos itens 3.1.1 a 3.1.4 também estardo sujeitos
as demais exigéncias previstas no item 6.

3.2 Os interessados previstos nos itens 3.1.1 a 3.1.4, devem comprovar ainda:

a. Dispor de residéncia comprovada no Municipio desde a data de publicacdo da Lei
Paulo Gustavo;

b. Inscricdo junto ao Cadastro Municipal de Cultura, ou em um dos seguintes
cadastros:

|. Cadastro Estadual de Cultura;

II. Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;

[ll. Cadastro Estadual de Pontos e Pontdes de Cultura;

IV. Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais (SNIIC);

V. Sistema de Informac¢des Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab);

VI. Outros cadastros referentes a atividades culturais existentes na unidade da
Federacdo, bem como projetos culturais apoiados nos termos da Lei Federal N°
8.313, de 23 de dezembro de 1991;

c. Atuacdo na area cultural demonstrada através de Auto declaracdo a ser
preenchida (conforme modelo constante no Anexo IV) em uma das seguintes
atividades do setor cultural e artistico:

|. Artes Plasticas e Visuais;
Il. Artesanato;
[ll. Ateliés de pintura, moda, design e artesanato;
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IV. Circo e cultura circense;

V. Centros culturais, casas de cultura e centros de tradi¢cdes regionais;

VI. Centros artisticos e culturais afro-brasileiros;

VII. Comunidades quilombolas;

VIIl. Companhias e escolas de dancas;

IX. Cultura Popular e Manifestagdes Tradicionais;

X. Escolas de Mdsicas, de capoeira e de artes e estudios;

Xl. Escolas de samba, Blocos e bandas carnavalescas;

Xll. Espacos Culturais em Comunidades Indigenas;

XIll. Espacos de apresentacdo musical;

XIV. Espacos de literatura, poesia e literatura de cordel,

XV. Espacos de povos e comunidades tradicionais;

XVI. Espacos e centros de cultura alimentar e base comunitaria, agroecoldgica e de
culturas originarias, tradicionais e populares;

XVII. Feiras de arte e artesanato;

XVIII. Festas populares, inclusive o Carnaval e o Sdo Jodo, e outras de caréater
regional;

XIX. Galerias de arte e de fotografias;

XX. Leitura, Escrita e Oralidade;

XXI. Museus comunitarios, centros de memoria e patrimonio;

XXIl. Pontos e Pontdes de Cultura;

XXIIl. Teatros independentes, teatro de rua e demais expressdes artisticas e
culturais realizadas em espacos publicos;

XXIV. Outros espacos e atividades artisticos e culturais.

d. Que estdo cientes quanto a obrigacdo de apresentar proposta de atividade de
contrapartida social, nos prazos e condicbes pactuadas, destinadas,
obrigatoriamente, a realizacdo de exibicbes gratuitas dos conteldos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restricdes, direcionamento a rede de
ensino (alunos e aos professores de escolas publicas, de universidades publicas ou
de universidades privadas que tenham estudantes selecionados pelo Programa
Universidade para Todos — Prouni), aos profissionais de saude, preferencialmente
agueles envolvidos no combate a pandemia de covid-19, as pessoas integrantes de
grupos e coletivos culturais e de associagcdes comunitarias; e exibicbes com
interacdo popular por meio da internet, sempre que possivel, ou exibicdes publicas,
quando aplicavel, com distribuicdo gratuita de ingressos, em intervalos regulares,
conforme planejamento definido com a Secretaria de Educacao Cultura e Desporto ,
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responsavel pela gestéo publica da cultura local, conforme Plano de Trabalho a ser
preenchido constante no Anexo Il deste Edital.

e. Assumem o dever de apresentar a prestacédo de contas referente ao uso dos
recursos ao respectivo Municipio, em até 180 (cento e oitenta) dias apds o
recebimento da parcela Unica, conforme relatério a ser preenchido constante no
Anexo VIl deste Edital.

3.3 Ficam impedidos de participar deste Edital:

a. Pessoa Fisica, responsavel legal, menor de 18 (dezoito) anos;

b. Pessoas Fisicas e Juridicas que residam e/ou tenham domicilio ou sede fora do
municipio de Erval Velho;

c. Servidor publico ativo da Administracdo Direta ou Indireta, efetivo ou
comissionado, dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, das esferas
municipal, estadual e federal;

d. Pessoas Juridicas que ndo possuam natureza ou finalidade cultural, comprovada
através da atividade econbmica principal ou secundaria (CNAE) do Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou ndo expresso em seu ato constitutivo ou
na Auto declaracgéao;

e. Membros da Comissdao/Comité de Avaliacdo e seus parentes sejam conjuges,
companheiros em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f. Espaco cultural e artistico que estiver em qualquer situacdo de inadimpléncia,
mora ou irregularidade com a Administracdo Publica nas esferas municipal, estadual
ou federal;

g. Pessoa Fisica pleiteante de cargo eletivo, membros do Poder Legislativo
(Deputados,  Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

h. Pessoa Juridica que tenha vinculacdo ou seus soécios, responsaveis legais,
diretores e/ou administradores sejam pleiteantes de cargo eletivo;

Paragrafo Primeiro. O subsidio somente sera concedido para a gestdo responsavel
pelo espaco cultural, vedado o recebimento cumulativo, mesmo que o beneficiario
esteja inscrito em mais de um segmento cultural por ser responsavel por mais de um
espaco cultural.

Paragrafo Segundo. Conforme consta no Artigo n° 4° § 1° do Decreto n°
11.525/2023, é vedada a utilizacdo dos recursos para apoio ao audiovisual,
permitido o registro em video ou a transmissao pela internet dos projetos apoiados
na forma prevista, desde que ndo se enquadrem como obras cinematograficas ou
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videofonograficas ou como qualquer outro tipo de producdo audiovisual
caracterizada no art. 1° da Medida Provisoéria n°® 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.

4. DA PONTUACAO DIFERENCIADA PARA PESSOAS NEGRAS E
INDIGENAS

4.1 Ficam garantidas pontuacdes distintas para pessoas étnicas-raciais em
todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

a) 20 (vinte) pontos para pessoas que autodeclararem-se negras (pretas e pardas);
b) 10 (dez) pontos para pessoas que autodeclararem-se indigenas.

4.2 Para obter a pontuacdo os Agentes culturais deverdo autodeclarar-se através
do preenchimento da Declaracéo étnico-racial constante no Anexo V.

4.3 As pessoas juridicas com ou sem fins lucrativos, coletivos ou grupos
culturais auto declaratérios também podem pontuar nas duas categorias, podendo
obter 15 (quinze) pontos, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto
por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos auto declaratorios que possuam
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicdes de lideranca no projeto
cultural;

Il — Pessoas juridicas ou coletivos auto declaratérios que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas; e

IV — Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas
negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica, coletivo ou grupos
culturais auto declaratérios.

Paragrafo Primeiro. Para fins de comprovacdo da auto declaracdo étnico-racial
para atendimento da pontuacdo designadas para negros e indigenas a Comisséo
de trabalho realizara o processo de Heteroidentificacdo, que consiste
exclusivamente em andlise fenotipica do candidato a ser realizada através de
imagem fotografica colorida, submetida pelo candidato junto com a Declaracéo
constante no Anexo V.

Paragrafo Segundo. As pessoas fisicas que compdem a equipe das pessoas
juridicas e coletivos ou grupos culturais auto declaratorios devem se submeter aos
mesmos regramentos descritos no Paragrafo Primeiro do item 4.3.
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5. DAS INSCRICOES
5.1 As inscricdes, as analises, as homologacdes dos inscritos, as interposicoes
de recursos e a divulgacao final dos habilitados, seguirdo o seguinte cronograma:

ACAO DATAS HORARIO
Abertura das inscri¢cdes 23/10/2023 A partir das 16:00 horas
Encerramento das inscricbes 07/11/2023 As 13:00 horas

Analise do formulério de inscricdo e | 09/11/2023 A partir das 13:00 horas
documentos de qualificacdo técnica,
habilitagdo juridica e regularidade
fiscal a ser realizada pela Comisséo

de Trabalho

Divulgagéo preliminar dos | 10/11/2023 A partir das 13:00 horas
habilitados/credenciados

Interposicao de recurso 13/11/2023 Qualquer horério

Andlise das interposicbes de | 14/11/2023 A patrtir das 8:00 horas
recursos pela Comisséo de Trabalho
Homologacdo e divulgacdo do | 16/11/2023 A patrtir das 8:00 horas
resultado final dos
habilitados/credenciados

Tabela 01 — Cronograma do Edital de Chamamento Publico

5.2 O credenciamento podera ser realizado de forma impressa;

a) Através da retirada de formulario impresso, disponivel junto a Prefeitura
Municipal e Secretaria de Cultura. O formulério podera ser retirado e entregue
somente no periodo de funcionamento do Orgéo, ficando disponivel a partir das 8:00
horas do dia 24/10/2023 e podendo ser entregue somente até as 17 horas do dia
07/11/2023.

5.3 O modelo de Formulario para requerimento do Cadastro para habilitacdo e
demais documentos exigidos, estdo disponiveis nos Anexos deste Edital de
Chamamento.

5.4 Serdo consideradas em condicbes de participacdo aquelas que
comprovarem qualificacéo técnica, habilitacéo juridica e regularidade fiscal, por meio
de documentos relacionados na legislacéo vigente deste chamamento, constantes
no item Habilitacéo.
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6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 Deverdo acompanhar, para fins de comprovacdo da inscricdo, 0s seguintes
documentos (distintos conforme a Natureza Juridica a ser credenciada):

a) Qualificacdo Técnica (obrigatdrio para todos 0s inscritos):

| — Formulario de requerimento do Cadastro para habilitagdo (conforme modelo
constante no Anexo I);

Il — Plano de Trabalho demonstrando o planejamento de aplicacao dos recursos e a
realizacdo da contrapartida social (conforme modelo constante no Anexo Ill);

[l — Auto declaracéo sobre atuacdo na area cultural, em uma das atividades do setor
cultural e artistico previstas no 3.2, item “c” deste edital, acompanhada de
documentacdo necessaria que comprove atuacdo (conforme modelo constante no
Anexo IV);

b) Habilitacdo Fisica e Juridica (obrigatdrio para todos os inscritos, mas, distintos
conforme Natureza a ser credenciada):

| - Registro comercial, no caso de empresa individual,

Il — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais;

[l — Comprovacédo de Condi¢do de Microempreendedor Individual;

IV — Inscricdo do ato constitutivo, devidamente registrado em cartério, no caso de
sociedades civis;

V - Copia da Ata de elei¢do dos dirigentes (acompanhada das alterac6es ocorridas,
se for 0 caso), no caso de sociedades civis;

VI - Copia da Carteira de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos
dirigentes, no caso de sociedades civis e Espacos Artisticos e Culturais auto
declaratérias, ndo constituidas formalmente. E dos Agentes Culturais (Pessoas
Fisicas) pleiteantes de recursos neste Edital;

VIl - Copia do comprovante de residéncia atualizado (aceitando a vigéncia de
emissdo em até 30 dias da data da entrega) dos dirigentes, no caso de sociedades
civis e Espacos Artisticos e Culturais auto declaratérias (ndo constituidas
formalmente). E dos Agentes Culturais (Pessoas Fisicas) pleiteantes de recursos
neste Edital;

VIl — Auto declaracdo étnico-racial, caso esteja pleiteando as pontuacdes
destinadas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas (conforme modelo
constante no Anexo V),

IX - Auto declaragdo Espacos Artisticos e Culturais ndo constituidos formalmente
(conforme modelo constante no Anexo VI)
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c) Reqularidade Fiscal (obrigatério para todos os inscritos, mas, distintos conforme a
Natureza Juridica a ser credenciada):

| - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), ou Auto
declaracdo, aqueles Espacos Artisticos e Culturais ndo constituidos formalmente
(conforme modelo constante no Anexo VI);

I - Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Economica Federal
(www.caixa.gov.br) ou do documento denominado "Situacdo de Regularidade do
Empregador”, com prazo de validade em vigor na data marcada para realizacao da
analise pela Comissado Inter setorial junto ao Conselho Municipal de Politicas
Publicas Culturais;

[l - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de Negativa
relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

IV - Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais;

V - Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Municipais - do
domicilio ou sede da Proponente;

VI - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5452, de 1° de maio
de 1943;

6.2 O municipio, por meio da Secretaria de Educagdo Cultura e Desporto,
juntamente com a Comissdo de Trabalho devidamente instituida pelo Decreto n°
3121,de 13 de Setembro de 2023, poderdo, a seu critério, promover diligéncias
destinadas a esclarecer informacdes prestadas junto aos documentos entregues.

6.3 Somente poderdo ser aceitos os cadastramentos que estiverem de acordo ao
item 3 deste Edital de Chamamento, que considera as condi¢cdes para participacao
do certame.

6.4 A analise do credenciamento e dos documentos de habilitacdo sera realizada
pela Comissdo de Trabalho, com inicio previsto para 08/11/2023, o qual, serdo
verificados os formularios de credenciamento e os documentos de habilitacdo
entregues, conforme previstos no item 6 deste Edital de Chamamento.

Paragrafo unico. No caso de Espacos Artisticas e Culturais que apresentarem a
Auto declaracdo como prova de regularidade fiscal, por ndo serem constituidas
formalmente, é necessario apresentar Certiddo negativa de débitos com a Prefeitura
Municipal de Erval Velho /SC, da Pessoa Fisica responsavel pela gestdo do espaco
Artistico e Cultural.
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7. DOS REQUISITOS E PONTUACOES
7.1 A andlise do Plano de Trabalho obedecera aos seguintes critérios e pontuacdes

para avaliacdo das informacdes:

Estado de Santa Catarina
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REQUISITOS

PONTUACAO

7.1.1 A) A contrapartida social | Atendimento Atendimento Pdblico  alvo
prevista no Plano de Trabalho | @alunos e | alunos e | atendido  de
devera realizar o atendimento | Professores professores forma gratuita
prioritario de alunos, professores dqs_ escolas dgs_ escolas | na totalidade
q I bli publicas de | publicas, conforme
e_ _esco as p,u _|cas OU | forma gratuita | professores de | descrito no
universidades publicas OU | — 05 pontos escolas item 6.5.1 — 10
privadas, que tenham estudantes publicas e | pontos
do Programa Universidade para universidades
Todos (Prouni). Profissionais de plblicas  ou
salde, preferencialmente aqueles tprlvr?das que
envolvidos no combate a enham

_ estudantes do
pandemia, e as pessoas Prouni de
integrantes de grupos e coletivos forma gratuita
culturais e de associacoes — 07 pontos
comunitarias, ou de atividades em
espacos publicos de sua
comunidade de forma gratuita.
7.1.2 — B) Experiéncia cultural do | At¢ 1 ano de |Acima de 1 e|5 anos ou
Agente ou Espaco Artistico e | comprovacao |ateé 5 anos de | mais ~de
Cultural demonstrando, através de | — 09 pPontos comprovagao | comprovagao

— 07 pontos — 10 pontos

Portifélio acompanhado dos
documentos de comprovacdo, o
tempo de permanéncia/atuacédo na
area cultural, admitindo: cépia do
curriculo do Agente ou Espago
cultural pleiteante dos recursos,
copia dos projetos realizados nos
ultimos meses, copia dos contratos
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de prestacdo de servicos e
realizacdo de atividades na éarea
cultural, imagens fotograficas,
entre outros

7.1.3 - C) Apresentacdo de
documento  de competéncia/
registro na area de atuacao,
admitindo: carteirinha de
profissionalizacdo do segmento
cultural, diploma de formagé&o
técnica, diploma de graduacao,
registro comercial tendo como
atividade principal ou secundéria a
area cultura, entre outros

Até 2 anos de
comprovacao
— 05 pontos

Acima de 2 e
até 10 anos de
comprovacao
— 07 pontos

10 anos ou
mais de
comprovacao
— 10 pontos

7.1.4 — D) Exequibilidade do
Projeto demonstrado junto ao
Plano de Trabalho, o qual, devera
ficar demonstrado a capacidade
técnica de atuacdo do Agente ou
Espaco Artistico e Cultural,
cronograma das atividades a
serem realizadas versus 0
financeiro solicitado, quantidade
do publico-alvo a ser beneficiado,
relacdo de materiais, ferramentas
e recursos humanos necessarios.

Atendeu
minimamente
— 05 pontos

Atendeu
parcialmente —
07 pontos

Atendeu
totalmente -
10 pontos

7.1.5 - E) Interesse Publico o qual
devera demonstrar a relevancia do
Agente/Artista ou Espaco Atrtistico
para 0 municipio atraves da
apresentacdo de reportagem em
midia impressa ou falada, links ou
copias de videos, fotos, entre
outros, evidenciando a
apresentacao/ realizacao de

Duas
comprovacoes
— 05 pontos

Acima de duas
e até cinco
comprovacoes
— 07 pontos

Cinco ou mais
comprovacoes
— 10 pontos
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eventos no municipio
7.1.6 - F) Enquadramento étnico- _Pegsoas Pe,ss_:oas Pessoas
racional, o qual, devera ficar indigenas — 10 | juridicas ou | negras
demonstrado que o Agente ou ponto grupos €| (pretas €
Espaco Artistico e Cultural coletlyo§~sem pardas) — 20
enquadram-se como  negras constituigao pontos
(pretas e pardas) e/ou indigenas gg':s'ﬁzm que

quadro

societario

majoritariamen

te, ou em

posicbes de

lideranca  no

projeto

cultural, ou em

posicao de

lideranca, ou

outras formas

de composicao

que garantam

0

protagonismo

de pessoas

negras (pretas

e pardas) ou

indigenas — 15

pontos
TOTAL PONTUACAO 35 PONTOS 50 PONTOS 70 PONTOS

Tabela 02 — Requisitos e Pontuacdes

7.2 Os recursos serdo distribuidos em conformidade a pontuacdo atingida pelo
Agente ou Espaco Artistico e Cultural, ficando estabelecido a seguinte formula de

célculo
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Valor = Valor total disponivel no Edital
X Pontuagéo individual

Resultado soma de pontos dos participantes

Exemplo:

Agente Cultural 1 fez 49 pontos

Agente Cultural 2 fez 45 pontos

Resultado da soma de pontos dos dois participantes = 94 pontos

Valor total disponivel no Edital: R$42.000,00

Agente Cultural 1

Valor= R$42.000,00
X 49 = R$21.893,61

94

Agente Cultural 2

Valor= R$42.000,00
X 45 =R$20.106,38

94

7.3 ApoOs andlise, a Comissao de trabalho, realizara o preenchimento do Formulario
de Andlise e conferéncia dos documentos e homologacdo (conforme modelo
constante no Anexo VII), e na sequencia divulgara preliminarmente os habilitados,
com previsdo para acontecer em 10/11/2023, no site eletrbnico da Prefeitura
cultura@ervalvelho.sc.gov.br

7.4 O prazo para apresentacdo de recurso sera de 1 (um) dia util apés a divulgacéo
preliminar dos habilitados, com data estimada para acontecer no dia 13/11/2023
(segunda-feira), e devera ser submetido exclusivamente por meio do correio
eletronico: cultura@ervalvelho.sc.gov.br

7.5 O municipio, através da Secretaria de Educacao Cultura e Desporto, juntamente
com a Comissdao de trabalho, realizard a divulgacdo final dos selecionados e

habilitados mediante recurso, na data estimada de 16/11/2023.
E-mail: cultura@ervalvelho.sc.gov.br
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7.6 O(a) Credenciado(a) que desejar solicitar o descredenciamento, devera fazé-lo
mediante  aviso escrito encaminhado para 0 endereco eletrénico
cultura@ervalvelho.sc.gov.br até 01 (um) dia util apés o envio/entrega do formulario.
Paragrafo Primeiro. Fica condicionado o atingimento da pontuacdo minima de 25
(vinte e cinco) pontos, para ser considerado habilitado ao recebimento de recursos.
Paradgrafo Segundo. A pontuacdo atingida definirh o valor a ser repassado ao
Agente ou Espaco Artistico e Cultural, calculado conforme limites previstos no item
7.2.

Paragrafo Terceiro. Fica estipulado, considerando os recursos finitos vinculados a
este Edital de Chamamento Publico, o atendimento de até 7 agentes culturais,
estando em conformidade com a Oitiva Municipal.

Paragrafo Quarto. No que diz respeito aos empates na contabilizacdo dos pontos,
mediante atingimento da quantidade estipulada no Paragrafo Terceiro do Item 6.5,
sera considerada como critério de desempate para habilitacdo do Agente ou Espaco
Artistico e Cultural aguele que possuir maior pontuacao preferencialmente no item
6.5.6 — F, e, posteriormente, item 6.5.2 — B.

8. DO REPASSE DOS RECURSOS

8.1 Os recursos serdo repassados para atender ao Capitulo I, Art. 2°, item Il, do
Decreto de regulamentacdo n°® 11.525 de 11 de maio de 2023 da Lei Complementar
n® 195 de 08 de julho de 2022, a ser destinado para as demais &reas culturais,
exclusivamente para as agdes na modalidade de recursos ndo reembolsaveis
vinculadas as areas culturais, exceto ao audiovisual.

8.2 O montante total de recursos reservados € de R$ 16.459.89 (dezesseis mil
guatrocentos e cinquenta e nove reais e oitenta e nove centavos), oriundos da Lei
Complementar n° 195 de 08 de julho de 2022, Decreto de regulamentacdo n°® 11.525
de 11 de maio de 2023, vinculados na

2.047 - MANUT. DAS FESTIVIDADES E EVENTOS CULTURAIS

44 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 1.716.0000.0000.00
Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC n°. 195/2022 - Art. 8° - Demais
setores da cultura .......cc.ceun...... R$ 16.459,89

8.3 Os valores a serem requeridos pelos Agentes ou Espacos Artisticos e
Culturais devera ser conforme célculo no item 7.2, que serdo pagos
preferencialmente em parcela Unica.
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8.4 Fica condicionado o pagamento do recurso somente apés a homologacao do
Agente ou Espaco Artistico e Cultural.

8.5 O pagamento dos recursos sera realizado através de TRANSFERENCIA EM
CONTA CORRENTE, ficando obrigado ao Agente ou Espaco Artistico e Cultural
realizar abertura de domicilio bancério especifico para o recebimento dos recursos,
preferencialmente no Banco do Brasil, sob pena do ndo recebimento.

8.6 A conta bancéria fornecida deve obrigatoriamente ser conta corrente e estar
vinculada ao CPF, em se tratando de Pessoa Fisica ou representante do Espaco
Artistico e Cultural ndo formal, ou CNPJ, em se tratando de Pessoa Juridica.

Paragrafo unico. Os possiveis saldos dos recursos em domicilio bancario poderao
ser rateados e distribuidos proporcionalmente a pontuacéo realizada pelos Agentes
e Espacos Artisticos e Culturais Homologados, desde que ndo excedam ao valor
maximo de repasse previsto junto ao item 8.3.

9. DA EXECUCAO DOS RECURSOS

9.1 Os Agentes e Espacos Artisticos e Culturais assumem total responsabilidade
pela execucdo do valor recebido, devendo aplicar os recursos nas despesas que
garantam a execuc¢ao do Plano de Trabalho proposto.

9.2 Poderéo ser admitidas como despesas junto ao Plano de Trabalho:

a) Agquisicao de materiais de consumo para as atividades;

b) Aquisicdo de material de divulgagdo das atividades;

c) Pagamento de salario e impostos da equipe executora das atividades;
d) Servicos de transporte;

e) Despesas com pagamento de aluguel, telefone, consumo de agua, luz e internet
necessarias para execucao das atividades previstas no Plano de Trabalho;

f) Hora técnica para desenvolvimento do projeto ou ministrar curso.

9.3 Os Agentes e Espacos Artisticos e Culturais poderdo prever a utilizacao de até
10% (dez por Cento) do valor total solicitado para serem utilizados em medidas que
possam garantir a acessibilidade fisica, atitudinal, comunicacional, conforme
possibilidades constantes no item 10.2.
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9.4 E vedado a utilizacido dos recursos para pagamento de despesas com divida
ativa do Agente ou Espaco Artistico e Cultural ou despesas que ndo estejam
previstas no Plano de Trabalho.

9.5 Os produtos artisticos culturais e pecas de divulgacdo das iniciativas apoiadas
com os recursos da Lei, deverdo exibir as marcas do Municipio, do Governo Federal
e Ministério da Cultura.

9.6 O pagamento das despesas podera ser realizado através de Transferéncia
Bancaria Eletronica, pagamento de boletos/titulos via internet banking, Transferéncia
PIX ou outra forma desde que vinculado ao domicilio bancario aberto para esta
finalidade.

9.7 Deverdo ser armazenados o0s comprovantes de pagamento das despesas,
acompanhados dos documentos de liquidacdo, sendo aceito: Notas Fiscais,
Recibos, Boletos, Faturas, desde que estejam em consonancia com os tipos de
gastos aceitos no item 9.2.

9.8 Para comprovacédo das atividades previstas no Plano de Trabalho deverédo ser
apresentados imagens fotograficas, videos, links, reportagens, atas/ relatorios de
registro de presenca, entre outros documentos que possam certificar a realizagéo
das mesmas.

9.9 Fica condicionado a Comissao de trabalho, realizar o acompanhamento do uso
dos recursos, podendo efetuar fiscalizagdes enloco, quando necessario.

10. DA CONTRAPARTIDA SOCIAL E DA ACESSIBILIDADE

10.1 O Agente e o Espaco Artistico e Cultural ficam obrigados a executar as
atividades previstas de contrapartida social, devidamente identificadas no Plano de
Trabalho, podendo atender:

| - Atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita, ou
atividades destinadas, prioritariamente:

a) aos alunos e aos professores de escolas publicas, de universidades publicas ou
de universidades privadas que tenham estudantes selecionados pelo Programa
Universidade para Todos - Pro uni;

b) aos profissionais de saude, preferencialmente aqueles envolvidos no combate a
pandemia de covid-19; e

C) as pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagcbes
comunitarias; e
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Il - Exibicbes com interacdo popular por meio da internet, sempre que possivel, ou
exibicdes publicas, quando aplicavel, com distribuicdo gratuita de ingressos para 0s
grupos a que se refere o inciso I, em intervalos regulares.

10.2 Para garantir acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com
as caracteristicas dos produtos culturais, nos termos do disposto na Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) sob n°
13.146, de 6 de julho de 2015, é imprescindivel constar nas atividades previstas
junto ao Plano de Trabalho medidas que garantam a acessibilidade, podendo ser
adotados:

| - No aspecto arquitetdnico: recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as
atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao
e circulacao;

Il - No aspecto comunicacional: recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - No aspecto atitudinal: a contratagdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias
e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcéao,
contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das
exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

10.3 Seréo considerados recursos de acessibilidade comunicacional:

a) A Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b) O sistema Bralille;

c) O sistema de sinaliza¢do ou comunicacao tatil;

d) A audiodescricao;

e) As legendas; e

f) A linguagem simples.

10.4 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderao ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

a) Adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

b) Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

c) Medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

d) Contratagéo de servi¢os de assisténcia por acompanhante; ou
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e) Oferta de a¢Bes de formacédo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
10.5 O material de divulgacdo dos produtos culturais resultantes do Plano de
Trabalho, devera ser disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com
deficiéncia, além de conter informacdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

Paragrafo Unico. Fica obrigado o Agente ou Espaco Artistico e Cultural organizar a
programacdo e o calendario de realizagdo junto com a Secretaria de Educacao,
Cultura e Desporto.

11. DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1 Fica condicionado a apresentacdo da prestacdo de contas dos recursos
utilizados, até 180 (cento e oitenta) dias apds o recebimento da parcela unica.

11.2 O Agente e ao Espaco Atrtistico e Cultural deverao realizar o preenchimento do
Relatério de Prestacdo de Contas, anexando todos os documentos comprobatérios
da execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho (conforme modelo
constante no Anexo VIII).

11.3 A andlise dos documentos da Prestacdo de Contas sera realizada pela
Comisséo de trabalho e obedecera aos seguintes critérios de avaliacao:

a. Entrega do relatério de Prestacdo de Contas acompanhado dos documentos
necessarios, dentro do prazo de até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o recebimento
da parcela Unica;

b. Preenchimento do relatério da Prestacdo de Contas;

c. Entrega dos documentos da Prestacédo de Contas;

d. Comprovacao da aplicacdo dos recursos dentro das possibilidades constantes no
item 9.2 e em conformidade ao Plano de Trabalho;

e. Comprovacao da movimentacdo dos recursos junto ao domicilio bancario aberto
especificamente para esta finalidade;

f. Demonstracao da realizacdo da contrapartida social;

g. Atendimento dos requisitos de acessibilidade constantes no item 10.2.

11.4 A Comissao de trabalho realizara andlise da prestacdo de contas afim de
confirmar se os recursos foram utilizados em conformidade ao previsto neste Edital,
atribuindo a pontuacao de avaliacdo, para cada critério previsto no item 11.3:

1. Nao atingiu: 0 (zero) pontos;

2. Atingiu parcialmente: 5 (cinco) pontos;

3. Atingiu: 10 (dez) pontos.
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11.5 Apds andlise, a Comisséo de trabalho, realizara o preenchimento do Parecer
Final de Aprovacdo ou Reprovacdo dos documentos da Prestacdo de Contas
(conforme modelo constante no Anexo 1X), e na sequencia divulgara
preliminarmente as prestacdes de contas aprovadas e reprovadas no site eletronico
da Prefeitura (cultura@ervalvelho.sc.gov.br).

11.6 O prazo para apresentacao de recurso sera de 1 (um) dia util apos a divulgagéo
das prestacdes de contas aprovadas e reprovadas e devera ser exclusivamente por
meio do correio eletrénico cultura@ervalvelho.sc.gov.br

11.7 O Municipio, através da Secretaria de Educacdo Cultura e Desporto,
juntamente com a Comissdo de trabalho, emitirh parecer final e realizara a
divulgacao final das prestacdes de contas aprovadas e reprovadas mediante recurso
no site eletrénico da Prefeitura cultura@ervalvelho.sc.gov.br

11.8 O Agente ou Espaco Artistico e Cultural que constar na relacdo de Prestacéo
de Contas reprovada de forma definitiva, devera ressarcir os cofres publicos
municipais, em até 30 (trinta) dias do recebimento do comunicado. Ficando a cargo
do municipio empregar as penalidades cabiveis.

11.9 O Agente ou Espaco Artistico e Cultural devera manter armazenado, em meio
fisico e digital, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, contados a partir do primeiro dia
atil ap6s a data de emissdo do parecer de aprovacao pela Comissao de trabalho, os
documentos originais que compdem a prestacao de contas.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A divulgagdo dos habilitados/credenciados ndo implicard em direito a
contratacao por esta Prefeitura e muito menos ao repasse dos recursos.

12.2 Os proponentes obrigam-se a observar e guardar sigilo de todos os dados
pessoais e profissionais obtidos em decorréncia do presente instrumento de
credenciamento, e a nédo utilizar ou divulgar as informacdes obtidas para qualquer
fim, sob as penas da lei civil, penal e correlatas.

12.3 Aplicam-se ao presente edital de chamamento a Lei Complementar n® 195 de
08 de julho de 2022, devidamente regulamentada pelo Decreto n°® 11.525 de 11 de
maio de 2023, suas alteracdes posteriores, bem como pelas demais legislacdes
vigentes e aplicaveis ao caso.

12.4 Quaisquer duvidas porventura existentes sobre o disposto no presente Edital
deverdo ser objeto de consulta, por escrito que poderéo ser formuladas a Comisséo
de trabalho, na Prefeitura Municipal de Erval Velho SC, até 03 (trés) dias Uteis antes
da data fixada para entrega dos formularios e documentos de habilitacdo, as quais
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serdo respondidas, igualmente por escrito, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, por
meio de circular encaminhada a todos os interessados.

12.5 Demais informacdes poderédo ser obtidas pelos telefones 35421222 ou através
do correio eletrénico. (cultura@ervalvelho.sc.gov.br)

12.6 Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da
Lei Complementar n° 195/2022 e do Decreto n® 11.525/2023 e nos principios de
direito publico e, subsidiariamente, com base em outras leis que se prestem a suprir
eventuais lacunas.

12.7 Copias do Edital e seus anexos estardo disponiveis, para consulta, no endereco
da Prefeitura Municipal de Erval Velho , rua Nereu ramos n°,204 Bairro, centro
bem como no site https://ervalvelho.sc.gov.br)

12.8 As partes elegem o Foro da Comarca de Herval do Oeste , com rendncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir questdes relativas a
aplicacao deste Edital de Chamamento ou execucdo do ajuste, ndo resolvidos na
esfera administrativa.

12.9 Fazem parte integrante deste Edital:

| - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DO CADASTRO PARA HABILITACAO;

Il - CHECKLIST DOCUMENTOS;

Il - PLANO DE TRABALHO DEMONSTRANDO O PLANEJAMENTO DE
APLICACAO DOS RECURSOS E A EXECUCAO DA CONTRAPARTIDA;

IV - AUTODECLARACAO SOBRE ATUACAO EM UMA DAS ATIVIDADES DO
SETOR ARTISTICO E CULTURAL;

V - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL;

VI - AUTODECLARACAO ESPACOS ARTISTICOS E CULTURAIS NAO
CONSTITUIDOS FORMALMENTE;

VIl = FORMULARIO DE ANALISE E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS;

VIIl - RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS;

IX - PARECER FINAL DE APROVACAO/REPROVACAO DOS DOCUMENTOS DA
PRESTACAO DE CONTAS.

Erval Velho/SC, 23 de outubro de 2023

SEVERINO JAIME SCHMIDT
Prefeito Municipal
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